Magyar Felkésziil6k Egyesiilete
ALAPSZABALYA

Alulirottak elhatdroztuk, hogy az egyesiilési jogrél, a kozhasznu jogallasrél, valamint a civil
szervezetek miikodésérdl és tdmogatasardl szolé 2011. évi CLXXV. torvény (a tovabbiakban: Civil
torvény), a Polgari Torvénykonyvrél sz6l6 1959. évi IV. torvénynek megfeleléen Iétrehozzuk a Magyar
felkészlil6k Egyesiiletét.

Az Egyesiilet Alakuld Kozgyllése 2014. janudr 14-én az alabbi Alapszabalyt fogadta el.

I
AZ EGYESULET ADATAI

1. Az Egyesiilet neve: Magyar FelkésziilGk Egyesiilete
Az Egyesilet roviditett neve: MAFELSZ
Az Egyesilet székhelye: 1172. Budapest. Aranykdt u. 58.
Az Egyesilet mikddési terilete: Magyarorszag

2. Az Egyesiilet jogallasa
Az Egyesiilet 6nalld jogi személy, képviseletére az elndk jogosult.

3. Az Egyesiilet célja és feladatai

— Azon maganszemélyek, cégek, és jogi személyek kozOs szervezetbe tomoritése, akik
elfogadjak az Egyesiilet irdnyelveit, életiik soran figyelmet szeretnének forditani azon varatlan
eseményekre vald felkésziilésre, mely ma a vilagon egyre tobb embert foglalkoztatnak.;

— A tagok informaldsa, az Egyesiileten belilll 6sszegy(jtott tudas megosztdsa minden olyan
kérdésben, ami segitheti a tagok felkésziilésben vald jartassaganak névelését.;

— Felkutatni a tagok felkésziiléséhez szlikséges kivitelezési, beszerzési forrasokat, 6sszehozni a
tagsag koreiben fellelhet6 szaktudast a felmeriilt igényekkel.;

— Dolgozni a jogi kornyezet fejlesztésén.;

— Létrehozni a kilféldon mar jol mikods cégekkel az egylittm(ikodést, és ezt megosztani a
tagsaggal.;

— Felhivni a figyelmet a pazarld élet kbvetkezményeire. Segitséget adni a kornyezettel vald
harmonikus élet elsajatitasahoz, a rendelkezésre 4ll6 forrasok minél hatékonyabb
kihasznalasahoz.;

— Kulféldi szakirodalom magyarorszdgi megjelentetése.;

— Rendezvények szervezése, elektronikus férum Ulzemeltetése, kozéleti eseményeken vald
megjelenés.

— Felvenni a kapcsolatot mas szervezetekkel, kiilonésen a kornyezetvédelemben, a polgari
védelemben és az ezekhez kapcsolodo tevékenységekben érdekeltekkel.

— Felhivni a tdrsadalom tagjainak figyelmét a személyes felel6sség fontossdgdra, a civilizacié
vivmanyaitdl valo fligglség veszélyeire, és ismeretterjeszté munkat végezni ezen témakorokben.

— Megfelel6 tajékoztatast adni arrdl, hogy a felkésziilés nem egy szakma. Hogy a felkésziilés a
hétkdznapokban kezd6dik, és mar a legegyszerlibb formaja is nagy mértékben javithat a
hétkdznapi biztonsagon.

Az Egyesiilet céljai megvaldsitdsa, gazdasdgi feltételeinek biztositdsa érdekében gazdasagi-
vallalkozdsi tevékenységet is folytathat, amely azonban nem lehet az Egyesiilet f6 tevékenysége.
Az Egyesiilet vallalkozasi tevékenységét csak céljainak megvaldsitasa érdekében, azokat nem



veszélyeztetve végezheti. Gazdalkodasa soran elért eredményét nem oszthatja fel, azt egyesiileti
célokban megfogalmazott tevékenységekre hasznalja fel. Az Egyesiilet befektetési tevékenységet a
Kozgyllés altal elfogadott befektetési szabalyzat alapjan folytathat.

Az Egyesiilet barmely cél szerinti juttatasat palydzathoz kotheti. A palydzat nem tartalmazhat olyan
feltételeket, amelyekbdl — az eset 0sszes koriilményeinek mérlegelésével — megallapithato, hogy a
palyazatnak el6re meghatdrozott nyertese van (szinlelt palyazat). Szinlelt palyazat a cél szerinti
juttatas alapjaul nem szolgdlhat.

Az Egyesiilet egyszeri tdmogatast is nyujthat, valamint az egyesiileti célok mind hatékonyabb
megvaldsitdsa érdekében f6- és mellékallasu alkalmazottat is foglalkoztathat.

Az Egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fliggetlen és
azoknak anyagi tdmogatast nem nyuijt, illetve azoktdél tdmogatast nem kap, tovabba orszaggydilési
és megyei, valamint févarosi 6nkormanyzati képviseldjeldltet nem allit, és nem tamogat.

Il.
A TAGSAGI VISZONY

. Az Egyesiiletbe felvételliket kérhetik azok a természetes és jogi személyek, jogi személyiséggel
nem rendelkez6 tdrsasagok, amelyek az Egyesiilet célkitlizéseit elfogadjak. Az Egyesiileti tagsag
formai:

a) rendes tagsag,

b) tiszteletbeli tagsag,

C) partold tagsag.

. Az Egyesiilet rendes tagjava valaszthatd az a nagykoru személy, jogi személy, jogi személyiség
nélkili tarsasag, aki a belépési nyilatkozatban az Egyesiilet Alapszabalyat elfogadja, és a tagsagi
viszonybdl szarmazé kotelezettségek teljesitését vallalja.

Az Egyesilet tagjdva valasztast a jelolt a megfelelGen kitoltott és alairt belépési nyilatkozat
benyuljtasdval kérelmezheti. Az Egyesilet rendes tagjava valasztasrdl az Elndkség egyszer(l
sz6tobbséggel dont.

Az Egyesilet tagjait egyenlé jogok illetik meg, jogaikat a tagok személyes aktivitds utjan
gyakoroljak.

Az Egyesiilet rendes tagjainak jogai:

a) részt vehetnek az Egyesiilet Kzgy(ilésén;

b) tanacskozasi, inditvanyozasi és szavazati jogot gyakorolhatnak a Kézgy(ilésen;

C) barmely egyesiileti tisztségre valaszthatnak és megvalaszthatok;

d) jogosultak részt venni az Egyesiilet rendezvényein;

e) igénybe vehetik az Egyesiilet ltal nydjtott kedvezményeket;

f) atestiileti szervek vezet§it6l, valamint a tisztségvisel6ktd| tdjékoztatast kaphatnak.

0) Kedvezményesen vehetnek részt az Egyesiilet altal szervezett nyilvanos rendezvényeken,
amelyekre az Egyesiilet tevékenységébe vagd szaktudassal rendelkezé szakemberek bevondsaval
kerdl sor.

h) A tagok kedvezményesen juthatnak hozza az Egyesiilet altal felkarolt, és az Egyesiilet altal
kiadott konyvekhez.



i) Kilénds figyelmet kapnak azok a vallalkozasok és cégek, amelyek az Egyesiilet tagjai, és
egyuttal segitséget tudnak adni az Egyesiilet munkajaban, illetve a tagok felkészilési céljaiban .

J) A/2/i pont kiegészitéseként nem megengedett az Egyesiilet férumain levelezési listdin direkt
marketing tevékenység folytatasa.

Az Egyesiilet rendes tagjainak kotelességei:

a) kotelesek megtartani az Alapszabély, az Ugyrend és egyéb egyesiileti szabalyzatok
rendelkezéseit, illet6leg az Egyesiilet szerveinek hatarozatait;

b) kételesek teljesiteni az Egyesiilet tevékenységével kapcsolatosan énként elvallalt feladataikat,
és t6lik elvarhatd maédon elGsegiteni az Egyesiilet célkitlizéseinek megvaldsitasat;

C) kotelesek a tagdijat késedelem nélkiil befizetni.

. Az Egyesiilet tiszteletbeli tagja lehet — az EInokség felkérése alapjan — az a kiemelkedd oktatasi,
tudomadnyos vagy szakmai eredményt elért személy, aki az Egyesiilet érdekében végzett kimagaslé
tevékenységével az Egyesilet célkit(izéseit els6sorban tamogatja.

A tiszteletbeli taggd valasztasra az Egyesiilet EIndksége tesz javaslatot a Kozgydlés szamara. llyen
javaslat elGterjesztését az Egyesiilet tagjai is kezdeményezhetik.

A tiszteletbeli tagok az Egyesiilet rendezvényeire meghivhatéak. A tiszteletbeli tag tisztségre nem
valaszthatd, szavazati joga, tagdijfizetési kotelezettsége nincs. A tiszteletbeli tag részt vehet a
Kozgyllésen.

Az Egyesiilet keretében hosszabb idén at kiemelkedS tevékenységet kifejtett személyek
tiszteletbeli tisztségre valaszthatdak (tiszteletbeli elndk, tiszteletbeli tarselnok).

. Az Egyesiilet partold tagja lehet az a jogi személy, illetve tdrsadalmi vagy gazdalkodd szervezet
(Ptk. 685. §), aki, illet6leg amely készségét fejezi ki az Egyesiilet tevékenységének rendszeres és
folyamatos tdmogatasara.

A partold tagok felvételérdl az EIntkség elGterjesztése alapjan a Kozgylilés dont. A jogi személy tag
jogait képviselGje utjan gyakorolja.

A partold tag, illetve képviselGje részt vehet az Egyesiilet testiileti Gilésein, nincs szavazata, tisztség
viselésére nem valaszthato, tagdijat nem kell fizetnie.

. A tagsagi viszony megsz(inik:

a) atagkilépésével, amelyet az EIndkséghez kell irasban bejelenteni;

b) a tag kizérasaval: Az EInékség barmely tag indokolt irasbeli kezdeményezésére kizarhatja az
Egyesiiletnek azt a tagjat, aki (amely) tevékenységével, mulasztasaval akadalyozza az Egyesilet
céljainak megvaldsitasat. A kizaras oka lehet, ha a tag az Egyesiiletnek anyagi kart okoz, j6
hirét sérti, nem nyilvanos informaciodit illetéktelenek tudomasara hozza. A kizarasrél szolo
dontést a taggal 8 napon belll irdsban kell k6zolni. A dontés ellen a kézhezvételtSl szamitott
15 napon beliil fellebbezéssel lehet élni, melyet a Kozgy(ilés soron kdvetkezd ilésén biral el. Az
Elnokség kizarasrdl szolo dontésének jogerGre emelkedéséig az érintett tagsagi jogait nem
gyakorolhat;ja;

C) a tagdijbefizetés egy éves elmulasztasa miatt (a felszolitds utdn a kitlizétt 90 napos hatéridé
eltelte utdn, a tagsagi viszonyt megsziinteté elndkségi hatarozattal) az Elnokség torléssel
torolheti;

d) atag halalaval, a jogi személy tag jogutdd nélkiili megsziinésével.



1.
AZ EGYESULET SZERVEZETE ES TISZTSEGVISELOI

1. Az Egyeslilet szervei

Az Egyesiilet testlileti szervei:
a) Kozgyllés,

b) Elnokség,

C) Ellen8rz8 Bizottsag.

Az Egyesiilet tisztségviselGi:
a) elnok,

b) alelnok,

C) gazdasagi alelnék,

d) ellendrzé bizottsag

e) elndkségitag.

2. A Kozgylilés

A Kozgyllés a tagok Osszessége, az Egyesiilet legfels6bb szerve. A Kozgyllésen a természetes
személy tagok személyesen, a jogi személy tagok képviselGjlik utjan vesznek részt.

A Kozgyllés rendes és rendkivili lehet. Rendes Kozgylilést az Egyesiilet évente egyszer tart.
Rendkiviili Kozgytilést kell 6sszehivni a tagok legalabb egyharmada altal alairt kérelemre, melyben
megjelolik az 6sszehivas okat és céljat. A Kozgyllést 6ssze kell hivni, ha azt a FGvarosi Birdsag
elrendeli.

A Kozgyllést az elndk irasban (ide értve az elektronikus levelet is) hivja 6ssze. Szabalyszer(inek az
Osszehivas akkor minGsil, ha a tagok az Ulésrél legalabb nyolc nappal az Glés id6pontjat
megel6z6en irdsban értesiiinek, és az Ulés targysorozatardl leirdst kapnak. A Kozgyllés Ulései
nyilvanosak.

A Kozgy(lés hatarozatképes, ha azon a szavazasra jogosultaknak 50%+1 f6 jelen van. Ha az
egyébként szabalyszerlien Osszehivott Kozgyllés a megjelent tagoknak az el6irtndl alacsonyabb
szdma miatt hatdrozatképtelen, legkésébb egy hdnapon beliili id6pontra ugyanazon
targysorozattal Uj Kozgydlést kell kitlzni, amely — a megjelent tagok szamara tekintet nélkil —
hatarozatképes. A hatdrozatképtelen Kozgy(ilés — az eddig megjel6lt feltételek esetén is — csak
akkor valik hatarozatképessé, ha erre a tagok figyelmét az eredeti meghivéban elGre felhivjak.

A Kozgylilésen az elndk, akadalyoztatasa esetén az alelnok elnokol.

A Kozgylilésrél jegyz6konyvet kell felvenni, amelyet a Kozgy(ilés elndke és a Kozgylilésen az elndk
altal felkért tagok hitelesitenek.

A Kozgylilés hatarozatait altaldban nyilt szavazassal, egyszeri szétobbséggel hozza, kivéve az éves
beszamolot és a kdzhasznusagi jelentést, amelyet egyhangulag fogadnak el. SzavazategyenlGség
esetén a szavazast meg kell ismételni. Ha madsodszorra is szavazategyenlGség all fenn, akkor az
el6terjesztést elvetettnek kell tekinteni. Titkos szavazast rendelhet el a Kozgy(lés az elndk
el6terjesztésére vagy a tagok egyharmadanak kezdeményezésére. Személyi kérdésekben a
szavazds minden esetben titkosan torténik.



A Kozgyllés hatdrozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli

hozzatartozdja [Ptk. 685. § b) pont], élettarsa (a tovabbiakban egyltt: hozzatartozd) a hatarozat

alapjan

— kotelezettség vagy felel6sség alél mentesiil, vagy

— barmilyen mds elényben részesiil, illetve a megkotendd jogligyletben egyébként érdekelt.
Nem mindsil el6nynek az Egyesiilet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkdtés
nélkil igénybe vehet6 nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az Egyesiilet altal tagjanak, a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, alapszabalynak megfelel6 cél szerinti juttatas.

Valamely kdzhasznu szervezet megszilintét kbvet6 két évig nem lehet az Egyesilet Kozgy(ilésének
vezetd tisztségviselGje az a személy, aki olyan kozhasznu szervezetnél toltétt be — annak
megsz(intét megel6z6 két évben legaldbb egy évig — vezets tisztséget, amely az addzas rendjérdl
sz616 torvény szerinti kdztartozasat nem egyenlitette ki.

A vezetl tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett szervezetet
el6zetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlleg mas szervezetnél is betdlt.

A Kozgydilés, EInokség, Ellenérzé Bizottsag Uléseirdl minden esetben jegyz6kdnyv és nyilvantartds
késziil, amelyb6l megdllapithaté dontéseinek tartalma, id6pontja és hatalya, illetve a dontést
tamogatok és ellenz6k szamaranya (ha lehetséges személye). Az jegyz6kényvet és a nyilvantartast,
mint a hatarozatok nyilvantartdsat szolgdld okiratot, leflizve és sorszamozva kell az Egyesiilet iratai
kozott meg6rizni. Folyamatos kezelését az Egyesiilet alelndke [atja el.

A Kozgydlés, EIndkség, Ellenrzé Bizottsag dontéseit a dontés id6pontjat kdvetd két héten belil
irasban — igazolhaté mddon — kozli az érintettekkel, valamint az Egyesiilet honlapjan
nyilvanossagra hozza .

Az Egyesiilet m(ikodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba az Egyesilet székhelyén — az
Egyesiilet képvisel6jével el6zetesen egyeztetett id6pontban — barki betekinthet, azokrdl sajat
koltségre masolatot készithet.

A Kozgylilés a www.mafelsz.hu internetes honlapon nyilvanossdgra hozza az Egyesilet
szolgdltatasainak igénybevételi modjat és feltételeit, a mUikodésrél készilt szakmai-pénzigyi
beszamoldt, valamint éves az kdzhasznusagi jelentését. Az Egyesiilet altal nyujtott cél szerinti
juttatasok barki altal megismerhetdk.

A Kozgylilés kizardlagos hataskore:

a) megvilasztja az Ellenérz8 Bizottsagot, valamint az ellenérz8 bizottségi tagokat, valamint az
Ellen6rz6 Bizottsag elnokét;

b) hatéroz az EIndkség éltal elSterjesztett fontos, az Egyesiiletet érint8 tgyekben, és kialakitja az
Egyesdllet allaspontjat az aktudlis kérdésekben, melyet az EInckség koteles képviselni;

C) joévahagyja vagy médositja az alapszabdlyt, illetéleg az Egyesiilet egyéb szabalyzatait;

d) meghatdrozza a kévetkezd naptari évre esedékes tagdijak mértékét;

e) sziikség esetén rendkiviili tagdijat allapit meg;

f) targyalja a tagok altal elSterjesztett inditvanyokat;

0) az EIndkség javaslata alapjan dént a tiszteletbeli tagsagra jeldlt személyek megvélasztasa
Ugyében;

h) Az EInékség éves beszéamoldjédnak és a kbzhasznlsagi jelentés elfogaddsa. Az Egyesiilet kteles
az éves beszamold jovahagydsaval egyidejlleg kozhasznlsagi jelentést késziteni. A
kozhasznusagi jelentés elfogadasa a Kozgylilés kizarélagos hatdskorébe tartozik. Az Egyesiilet
éves beszamoldjanak jovahagyasa a kozhasznusagi jelentés elfogadasaval egyidejlleg,



targyévet kovet6 év majus 31. napjaig a Kozgyllés egyhangl dontése alapjan torténik.
Amennyiben ezt szamviteli vagy egyéb torvény moddositja, akkor a mindenkor hatalyos
jogszabalyoknak megfelel6en kell eljarni.

1) éves kdltségvetés megidllapitasa; meg kell targyalnia éves pénzigyi tervét, illetve az el6z8 éves
pénziigyi terv teljesitésérdl szdld, a szamvitelrdl szold 2000. évi C. térvény (a tovabbiakban:
Sztv.) rendelkezései szerint készitett beszamolét.

J) egyesiilés mas tarsadalmi szervezettel, valamint a feloszlas kimondasa.

Az a) pontjdban meghatarozott valasztasok elGkészitésére a Kozgylilés jeldlbizottsagot kild ki,
melynek személyi Osszetételére a Kozgyllésen jelenlévd tagok és tisztségvisel6k tehetnek
javaslatot.

. Az EInbkség

Az Egyesiilet operativ vezetésével kapcsolatos feladatokat az 4 tagu Elnokség latja el. Az
Elnokséget az Alapitdi okiratban lefektetve az alapitd tagok valasztjdk meg. A EIndki és Elnokségi
tagsag orokos, viszont atruhazhatd. Az EInoki vagy Elndkségi tagsag atruhazasat az Elndkség tobbi
tagja biralja, és fogadja el. Amennyiben az atruhazas meghiusul az Elndkség egyet nem értése
miatt, abban az esetben az ligyben Rendkiviili Kozgydlést kell 6sszehivni, és ott 50%+1 szavazattal
érvényesitett szavazdssal a kérdést eldonteni, figyelemmel a Kozgy(ilés hatdrozatképességének
mar kordbban kifejtett elveire.

Az EInbkség tagjai az elndk, az alelnok, a gazdasagi alelndk és 1 elndkségi tag. Az elntkségi Glésre —
annak targykorére figyelemmel — esetenként tovabbi tagok hivhatdak meg.

Az Elnokség hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozoja [Ptk. 685. § b) pont], élettarsa (a tovabbiakban egy(tt: hozzatartozd) a hatarozat
alapjan

— kotelezettség vagy felelGsség alél mentesiil, vagy

— barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkdtendé jogligyletben egyébként érdekelt.
Nem minGsil elénynek az Egyesiilet cél szerinti juttatadsai keretében a barki altal megkotés nélkil
igénybe vehet6 nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az Egyesiilet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony
alapjan nyujtott, alapszabalynak megfeleld cél szerinti juttatas.

Valamely kbzhaszni szervezet megsz(intét kovet6 két évig nem lehet az Elndkség vezet6
tisztségviselGje az a személy, aki olyan kdzhasznu szervezetnél toltott be — annak megsz(intét
megel6z6 két évben legalabb egy évig — vezetd tisztséget, amely az addzas rendjérdl szdlo torvény
szerinti koztartozasat nem egyenlitette ki.

A vezet§ tisztségvisel6, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett kozhasznu
szervezetet elGzetesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlleg mas kozhasznu
szervezetnél is betolt.

Az EInokség Uléseit sziikség szerinti gyakorisaggal, de legaldbb félévenként tartja. Az Elndkség
Uléseit az elndk hivja 6ssze irdsban. Szabalyszerlinek az Osszehivas akkor mindésiil, ha a tagok
legaldbb nyolc nappal az Ulés id6pontjdt megel6z6en irdsban értesiilnek, és az (lés
tdrgysorozatardl leirast kapnak. Az elnOkségi Ulés hatdrozatképes, ha a szavazdsra jogosult
elnokségi tagokbdl legalabb az 50%+ 1 f6 jelen van. Hatadrozatait nyilt szavazassal, egyszer(
sz6tobbséggel hozza. SzavazategyenlGség esetén a szavazast meg kell ismételni. Ha masodszorra is
szavazategyenlGség all fenn, akkor az el6terjesztést elvetettnek kell tekinteni. Az EInbkség Ulései
nyilvanosak.



Hatdrozatképtelenség esetén — legkésébb 18 napon belll — az EInokséget ismételten Ossze kell
hivni. Hatarozatképtelenség miatt ismételten Osszehivott (ilések is csak akkor hatdrozatképesek,
ha azokon az EIndkség tagjaibol 50%+1 {6 jelen van.

Az Elnokség dont minden olyan kérdésben, amelyet az Alapszabaly nem utal a Kozgylilés
kizdrélagos hataskorébe. Az EInokség a két Kozgydilés kdzotti id6szakban végzett tevékenységérél a
Kozgy(ilés elStt beszamol, és intézkedéseit a Kozgy(ilés hagyja jova.

. Az Egyesllet tisztségvisel6i

Az Egyesiilet tisztségvisel6i: az EIndkség Osszes tagja, az elnok, az alelnok, a gazdasagi alelnok és az
Ellen6rz6 Bizottsag tagjai és elndke. A tisztségviselGket az alapitd tagok valasztottak, mandatumuk
lemondasukig, illetve az elnokségi tagok altal vétd nélkili szavazassal eldontott visszahivasukig tart
( A lemondd tag a szavazdson nem vesz részt )

Az eln6k megbizatdsa a megvalasztas napjatdl a lemondasaig, illetve az elndkségi tagok vétd
nélkuli szavazassal eldontott visszahivdsdig tart.

Az elnok feladatai:

a) az Egyesiilet képviselete, szamara jogok szerzése és kdtelezettségek vallalasa;
b) aKdzgylilés és az elndkségi lilések levezetése;

C) konferencidk és mds rendezvények szervezése;

d) aKozgy(lésrdl felvett jegyz8kdnyv hitelesitésére felkérés;

e) az Egyesiilet miikédésének irdnyitasa;

f) abankszamla feletti rendelkezési jog az elnkét dnélldan illeti meg;

g) utalvanyozési jog gyakorlasa énalléan.

Az alelndk feladatai:

a) az elndk konzultansaiként mkédik, szakteriileti megoszlasban;

b) az elnék akadalyoztatdsa esetén vezeti a Kdzgylilést és/vagy az Elndkség iilését;

C) azelndk tavollétében az elndkségi llések levezetése;

d) tajékoztatja a tagokat az Egyesiilet munkajardl;

e) abankszamla feletti rendelkezési jog gyakorlasa a gazdasagi alelndkkel egyiittesen;

f) azalelndk el6késziti a vezetd szerv (iléseit, biztositja miikédését és gondoskodik a hatarozatok
végrehajtasardl, azok nyilvantartdsat folyamatosan kezeli.

A gazdasagi alelnok feladatai:

a) kezeli a tagdij befizetési nyilvantartast;

b) feliigyeli az Egyesiilet altal szervezett rendezvények koltségvetését;

C) abankszamla feletti rendelkezési jog gyakorldsa az alelnékkel egyiittesen.

V.
ELLENORzO BIZOTTSAG

. Az Egyesiilet felligyel szerve az Ellen6rz6 Bizottsag, amely 3 f6bdl all. Az EB tagjait a kozgydilés
valasztja 1 évre az Egyesiilet birdsagi bejegyzését kbvetben. Az Ellenérz6 Bizottsag tagjai indokolt
esetben visszahivhatoak, ha tisztséglk ellatasara méltatlanna valnak. Az Ellenérz6 Bizottsag
Ggyrendjét maga allapitja meg, amely nem lehet ellentétes az Egyesiilet Alapszabalyaval.



Nem lehet a felligyelG szerv elntke vagy tagja, illetve konyvvizsgaldja az a személy, aki

a) a legfébb szerv, illetve az ligyintéz8 és képviseleti szerv elndke vagy tagja (ide nem értve az
egyesiilet legf6bb szervének azon tagjait, akik tisztséget nem téltenek be),

b) a kézhaszni szervezettel e megbizatasan kivili mds tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban 3dll, ha jogszabdly
masképp nem rendelkezik,

C) a kdzhasznl szervezet cél szerinti juttatdsabdl részesiil - kivéve a barki altal megkotés nélkiil
igénybe vehet6 nem pénzbeli szolgaltatdsokat, és az egyesilet daltal tagjanak a tagsagi
jogviszony alapjan a létesit6 okiratban foglaltaknak megfelel6en nyujtott cél szerinti juttatast -
, illetve

d) aza)-c) pontban meghatarozott személyek kdzeli hozzétartozdja.

e) a Civil térvény 38. § (3) bekezdésében foglaltak tekintetében ki van zarva.

Az Ellendrz6 Bizottsag tagjai tiszteletdijban, illetve koltségtéritésben részesiilhetnek. Az Ellenérzé
Bizottsag tagjai megbizasukat az alapszabdlyhoz csatolt nyilatkozatuk értelmében vallaljak.

. Az Ellen6rz6 Bizottsag sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal llésezik, mikodésére az
Elnokség mikodésének szabalyait kell alkalmazni.

. Az Ellen6rz6 Bizottsag tagjait egyenld jogok és azonos kotelezettségek illetik meg, igy kiilondsen:
jogosult az Egyesiilet mikodését és gazdalkodasat ellendrizni, jelentést, tajékoztatast, illetve
felvilagositast kérni az Egyesilet Kozgy(ilésétdl, illetve munkavallaléitél, az Egyesilet konyveibe és
irataiba betekinthet, azokat megvizsgdlhatja. Az EInokség Ulésén tandcskozasi joggal részt vehet,
jogszabalysértés vagy sulyos mulasztds esetén koteles a Kozgylilést tajékoztatni, és annak
0sszehivdasat kezdeményezni.

. Az Ellen6rz6 Bizottsag iilései nyilvanosak, liléseirdl sorszamozott jegyz6kdnyvet készit, hatdrozatait
ugyancsak sorszamozza.

A jegyz6konyv tartalmazza: az Ulés helyét, idejét, a jelenlévd tagok, meghivott személyek és a
jegyz6konyvvezet6 nevét, a napirendet, a hozzdszélasokat, az érdemi hatdrozatokat és azok
hatalyat. A jegyz6konyvet Ugy kell vezetni, hogy abbdl az érdemi dontést tdmogatdk és ellenz6k
szamaranya megdllapithatd legyen. Az Ellen6rz8 Bizottsdg barmely tagja jogosult jegyz6konyvbe
foglaltatni — neve feltliintetése mellett — a dontésre leadott szavazatat. A jegyz6konyvet az
Ellen6rzd Bizottsag lGlésén a résztveve tagok alairjak.

.A Civil torvény 41. §-a alapjan:

a) A fellgyel8 szerv ellenérzi a kbzhasznu szervezet miikddését és gazddlkoddsat. Ennek sordn a
vezetd tisztségvisel6ktSl jelentést, a szervezet munkavallaléitél pedig tdjékoztatast vagy
felvilagositast kérhet, tovdbba a kdzhasznu szervezet konyveibe és irataiba betekinthet, azokat
megvizsgdlhatja.

b) A feliigyeld szerv tagja a kdzhasznu szervezet vezetd szervének (ilésén tanacskozasi joggal részt
vehet, illetve részt vesz, ha jogszabaly vagy a létesit6 okirat igy rendelkezik.

C) A feluigyeld szerv kételes az intézkedésre vald jogosultsdgdnak megfelelSen a legfébb szervet
vagy az ligyintézG és képviseleti szervet tajékoztatni és annak 0sszehivasat kezdeményezni, ha
arrél szerez tudomast, hogy

a. a szervezet m(ikbédése soran olyan jogszabdlysértés vagy a szervezet érdekeit
egyébként sulyosan sért6 esemény (mulasztds) tortént, amelynek megsziintetése
vagy kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd
szerv dontését teszi szlikségessé;

b. avezetd tisztségviselSk felelGsségét megalapozd tény meriilt fel.



d) A legfébb szervet vagy az lgyintéz8 és képviseleti szervet a fellgyel szerv inditvanyara -
annak megtételétdl szamitott harminc napon belll - intézkedés céljabdl 6ssze kell hivni. E
hataridé eredménytelen eltelte esetén a legfébb szerv és az ligyintéz6 és képviseleti szerv
0sszehivasara a felligyel§ szerv is jogosult.

€) Ha az arra jogosult szerv a torvényes miikddés helyredllitisa érdekében sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg, a felligyel6 szerv koteles haladéktalanul értesiteni a
torvényességi ellenGrzést ellatod szervet.

V.
AZ EGYESULET BANKSZAMLAJA

1. Az Egyesiilet bankszamlaja felett az EInok 6nalléan, az Alelnék pedig a Gazdasagi Alelndkkel
egylttesen jogosult rendelkezni.

VI.
AZ EGYESULET GAZDALKODASA

1. Az Egyesiilet vagyoni eszkozei

Az Egyesilet bevételei:

a) tagdijak,

b) ajogi személy tagok atutaldsai,

C) ajandékok,

d) paélyazatok,

e) az Egyesiilet sajat tevékenységébdl adddo bevételek,
f) az Egyesiilet rendezvényeinek bevételei.

Az Egyesiilet rendes tagjai évenként tagdijat fizetnek, melynek mértékét a Kozgydilés allapitja meg.
2. Az Egyesiilet pénzeszkdzeinek felhaszndldsa

Az Egyeslilet pénzeszkozeinek célszer(i felhaszndlasara éves koltségvetést készit. A kdvetkezd évre
sz6l6 koltségvetést és az el6z6 év gazdalkoddsardl szold beszamoldt az alelndk terjeszti a
Kozgylilés elé jovahagyas végett.

Az Egyesllet tartozasaiért sajat vagyonaval felel.

3. Az Egyesiilet megsziinik, amennyiben a Kozgy(ilés 2/3- os tobbséggel kimondja a feloszlast vagy
mas tdarsadalmi szervezettel valé egyesilést. Az Egyesilet megszlinik megszlinésének
megallapitasaval, valamint feloszlatassal.

Az Egyesiiletre - a végelszamoldasra vonatkozé rendelkezések kivételével - megfelel6en alkalmazni
kell a cs6deljarasrdl, a felszamolasi eljarasrol és a végelszamolasrdl sz6lo 1991. évi XLIX. torvény (a
tovabbiakban: Cstv.) szabalyait.

Az Egyesiilet birdsagi feloszlatasa esetén a hitelez6k kielégitése utan fennmaradd vagyon allami
tulajdonba keriil, és azt kozérdek( célra kell forditani.



VII.
AZ EGYESULET FELUGYELETE

Az Egyesilet mikodése felett a torvényességi ellen6rzést — a Civil torvény 11. § (1) bekezdése alapjan
—az ligyészség gyakorolja.

VIIL.
VEGYES ES ZARO RENDELKEZESEK

Ezt az alapszabalyt az Egyesilet Alakulé Kozgy(ilése 2014. Januar 14.-én fogadta el.

Kelt: Budapest, 2014. Januar 14.
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